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BRIEF CASTINGOWY | POUFNE

OPIS
Chcemy, by nasze stowa wlgczaly. Jezyk jednak dynamicznie sie zmienia, wigc jezeli ponizej uzylisSmy niewlasciwego okreslenia, prosimy o wyrozumiatosc.
Szukamy nastgpujacych osob do obsady:

1.  Rola gléwna: kobieta i m¢zczyzna w wieku 35-40 lat. Rola zaktada prezentacj¢ jedzenia produktéw Klienta.
2. Rola dziecigca: dziewczynka w wieku 10-13 lat, z wlosami o ciemnym kolorze (ciemniejszym niz blond).

HARMONOGRAM
31.07.2024 potwierdzenie obsady
2.08.2024 dni zdjgciowe w Warszawie

Jezeli powyzej wskazano kilka dat zdjeé, mozemy zaprosi¢ Aktora na jeden lub wigcej dni zdjeciowych.

PRAWA

Materialy:

Filmy 12x10 sek. (Filmy)

2 Fotogratie (Fotografie)

5 Fotografii Social Media (Fotografie Social Media)

Powyzsze elementy Materiatow nalezy rozumiec tak, ze obejmujq rowniez wszystkie opracowania i modyfikacje powyzszych dziel, m. in. wersje, wydtuzenia, skroty,
gify, stopklatki. Materialy obejmujq takze materialy ,, making of”’ i fotosy.

Materialy beda rozpowszechniane na nastgpujacych zasadach:

PRZEDMIOT TERYTORIUM CZAS MEDIA, KANALY KOMUNIKACJI
Filmy, Fotografie Social Media digital
Polska 3 miesiace
Fotografie digital, OOH

Terytorium eksploatacji nalezy interpretowa¢ z uwzglednieniem ponadgranicznego charakteru sieci Internet (grupa docelowa sa odbiorcy zamieszkujacy lub
znajacy jezyk docelowych terytoridw, ale nie musimy stosowaé geo-blokady i tresci bgda dostgpne z dowolnego miejsca) i technicznej mozliwosci odbierania
kanatow telewizyjnych poza terytorium docelowym, a czas eksploatacji nalezy liczy¢ od dnia pierwszego publicznego rozpowszechnienia Materiatow z udziatem
Aktora.

Powyzszy czas eksploatacji okresla, jak dlugo Materialy moga by¢ rozpowszechniane dla potrzeb Klienta zgodnie z wlasciwym przeznaczeniem (media
podstawowe). Ponadto w czasie i po uptywie tego okresu, Materialty moga by¢ rowniez wykorzystywane bez ograniczen terytorialnych i czasowych do uzytku
wewngtrznego Klienta, jego agencji reklamowej i Producenta, w Internecie (w tym w social mediach i na stronach Klienta) w celach archiwalnych lub promoc;ji
osiagni¢é tych podmiotow, na festiwalach, konkursach i w materiatach PR (media drugorzedne). Aktor i reprezentujaca go agencja rowniez moze korzystaé
z Materiatow w mediach drugorzednych po uprzednim uzyskaniu naszej zgody — zwykle musimy ja uzyskac od Klienta.

Uwaga: na koncu briefu castingowego znajduja si¢ warunki wspélpracy i istotne postanowienia przyszlej umowy aktorskiej. Wyrazasz na nie zgode
biorac udzial w castingu lub przystepujac do udzialu w produkeji po ich otrzymaniu.

STAWKI
Rola gléwna: Rola dziecig¢ca:
4 000 PLN / 1 dzien zdjgciowy i prawa 2 500 PLN / 1 dzien zdjgciowy i prawa

Wszystkie stawki majg juz wliczona prowizje agencji, jesli Aktor jest reprezentowany przez agencje aktorska.
Nadgodziny: 10% (niepetnoletni: 15%) stawki za dzien zdj¢ciowy za kazda rozpoczeta nadgodzing.

Termin platnosci stawki za dni zdjeciowe: 45 dni od dorgczenia dokumentu ksiggowego (rachunek, faktura).
Termin platnosci stawki za prawa: 45 dni od dor¢czenia dokumentu ksiggowego (rachunek, faktura).

Termin na odstapienie od nabycia praw (na decyzje o zakupie praw): 45 dni od zakonczenia zdjgc.

ZASADY WSPOLPRACY

Biorac udzial w castingu (przedstawiajac reprezentowanych przez Ciebie Aktorow w castingu) zgadzasz si¢ na to, Ze ten brief castingowy bedzie zalacznikiem
do zawieranej umowy aktorskiej, a jego regulacje beda ksztaltowaly tres¢ umowy — chyba ze inaczej uzgodniliSmy w naszej umowie ramowej z agencja
aktorska. Niewymienione tu zasady moga podlega¢ indywidualnym uzgodnieniom. Wymienimy je bezposrednio w umowie. Kwestie nieuzgodnione wspdlnie
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przed akceptacja obsady zostana uregulowane zgodnie z briefem. W przypadku odstepstw i niezgodnosci, tres¢ briefu powyzej ma pierwszenstwo przed ogdlnymi
zasadami ponizej.

Aktor i reprezentujaca go agencja aktorska sa zwani facznie Zleceniobiorca lub ,,Toba”. Aktor i agencja odpowiadaja solidarnie (wspélnie) za zobowigzania
Zleceniobiorcy, jesli oboje sa stronami umowy aktorskiej. Papaya Films wyst¢puje jako Producent lub ,,my”.

Jezeli masz watpliwosci co do tresci tych zasad, prosimy o kontakt z naszym dzialem prawnym (réowniez przed castingiem): legal@papaya-films.com. Chetnie
wyjasnimy Ci Twoje prawa i obowiazki oraz zasady wspolpracy z nami.

ostatnia zmiana: 09.05.2024
zmiany w stosunku do wersji z 28.03.2024: punkt 14
Praca na planie
1. [Udzial Aktora] Zawierajac umowg aktorska zapewniasz, ze Aktor wezmie udziat w produkcji Materiatoéw zgodnie z zasadami umowy aktorskie;j.

2. [Czas pracy] Stawka za dzien zdjeciowy petnoletniego Aktora obejmuje 12 godzin, Aktora pomigdzy 16. a 18. rokiem zycia: 8 godzin, a Aktora ponizej
16 lat: 6 godzin, liczonych od godziny rozpoczgcia pracy wskazanej w planie pracy lub w stosownej informacji koordynatora produkcji, wliczajac jedna,
godzinng przerwe. Przekazemy plan pracy lub informacj¢ o godzinie rozpoczgeia przed rozpoczeciem zdjgé. Jesli Aktor nie stawia si¢ na planie zgodnie
z planem pracy lub ta informacja, rozpoczgcie dnia zdjeciowego liczymy od momentu poinformowania pionu produkcyjnego o przybyciu Aktora na plan
zdjgciowy. Mozemy przedtuzy¢ obecnos¢ Aktora na planie powyzej czasu dnia zdjgciowego (chyba ze jest to niezgodne z prawem), za zaptata stawki za
nadgodziny w wysokosci wskazanej w briefie castingowym i w pkt. 12 zasad ponizej.

3. [Warunki pracy] Zapewniamy Aktorowi odpowiednie warunki pracy, np. positki regeneracyjne i napoje. Zwracamy lub samodzielnie pokrywamy koszty
dojazdu Aktora z planu i na plan zdjgciowy w Warszawie (w przypadku dalszych dojazdow lub zdjgé poza Warszawa, chetnie o tym porozmawiamy). Jesli
okaze si¢ to niezbedne, pokryjemy rowniez koszty noclegu Aktora.

4. [Ubezpieczenie] Ubezpieczamy Aktora od nastgpstw nieszczg$liwych wypadkow w zwiazku z realizacja umowy aktorskiej, czyli na czas realizacji zdjgc
i czas podrozy z planu i na plan.

5. [Opiekun Aktora] Niepetnoletnim Aktorom na planie powinien towarzyszy¢ przedstawiciel ustawowy (rodzic, opiekun prawny) lub opiekun posiadajacy
zgode przedstawicieli ustawowych. Zapewnienie obecnosci opiekuna na planie to sktadnik wynagrodzenia za udzial w zdjeciach (nie wyptacamy
dodatkowego wynagrodzenia). Zawierajac umowe¢ zapewniasz, ze opiekun zlozyt o§wiadczenia i zobowiazania, o ktorych mowa w pkt. 27-31 1 35 ponizej na
zasadach odpowiednich dla Aktora.

6. [Odwolanie zdje¢] Moze si¢ zdarzy¢, ze plan zdjeciowy zostanie odwotany, przetozony, zrezygnujemy z udziatu Aktora lub nastapity inne, nieoczekiwane
okolicznosci. W takim przypadku mozemy odstapi¢ od zawartej umowy z zachowaniem dokumentowej formy (zwykle e-mailem). Jesli odstapimy najpdzniej
na 48 godzin przed rozpoczeciem zdjgé, nie musimy wyplaca¢ wynagrodzenia ani odszkodowania. Jesli poinformujemy Ci¢ o odstapieniu po uptywie tego
terminu, ale zanim Aktor rozpocznie wykonywac rolg, wyptacamy 50% kwoty za dzien zdjgciowy. Nie odstapimy od umowy po rozpoczg¢ciu wykonywania
przez Aktora swojej roli (wtedy wyptacamy 100% kwoty za dzien zdjgciowy).

Wynagrodzenie

7. [Skladniki wynagrodzenia za dni zdjeciowe] Wynagrodzenie za udzial w dniach zdjgciowych obejmuje rowniez wszelkie czynnosci zwigzane
z przygotowaniem do roli, np. udziat w castingu, recallu, zdjeciach probnych, przymiarce kostiumow, probach charakteryzacji, probach kaskaderskich,
ewentualnych postsynchronach, dniach podrozy, oczekiwania, przygotowan itp., chyba ze w briefie castingowym za jedng lub wigcej z tych czynnosci
zostala wskazana oddzielna stawka.

8. [Odstapienie od zakupu praw] Jezeli zostata wskazana oddzielna stawka za dzien zdjeciowy i prawa, to mamy prawo do odstapienia od nabycia praw
w terminie wskazanym w briefie castingowym, w formie dokumentowej (zwykle e-mailem). Uczynimy to, jesli wizerunek lub artystyczne wykonanie Aktora
nie zostanie wykorzystane w finalnej wersji Materiatow (czyli ,,kupujemy prawa” tylko jesli Aktor jest rozpoznawalny w publikowanych Materiatach lub
Materiaty prezentuja aktorska interpretacj¢ scenariusza o artystycznym, unikatowym charakterze, na ktorej ksztatt Aktor miat swobodny wptyw). W takim
przypadku nalezne sg wylacznie pozostate stawki, w tym za udziat w dniach zdjgciowych i ewentualne nadgodziny.

Dla uniknigcia watpliwosci, mozemy publikowa¢ Materiaty bez widocznego wizerunku i artystycznego wykonania Aktora (np. jedynie z nierozpoznawalnym
tytlem glowy lub czg¢$cig ciala Aktora) bez zadnych ograniczen, bez obowiazku zaptaty za prawa.

9.  [Odpowiednie stosowanie dla Opcji] Jezeli media podstawowe (glowna tabela z prawami w mediach podstawowych) sa zaprezentowane w postaci opcji
nabycia praw w miejsce udzielenia licencji, to tre§¢ punktu 8. powyzej dotyczaca odstapienia od nabycia praw i terminu na odstapienie nalezy stosowaé
odpowiednio do terminu na dokonanie zakupu Opcji, a punkt 17. ponizej — do udzielenia Opcji w miejsce udzielenia licencji. Prawo do zakupu Opcji wygasa
po nieskutecznym uplywie terminu na dokonanie jej zakupu. W przypadku braku naszej informacji o zamiarze nabycia Opcji i rozpowszechnienia
Materiatow z udziatem Aktora uznaje si¢, ze dokonali$my skutecznie zakupu Opcji; prosimy o kontakt w celu realizacji zaptaty i, jesli jest wigcej niz jedna
Opcja, potwierdzenia jej numeru. Przed nabyciem Opcji mamy prawo do utrwalania, zwielokrotniania i wewngtrznego obrotu wizerunku i artystycznego
wykonania Aktora w celach technicznych (przygotowania Materialow i wewnetrznej prezentacji Klientowi), ale nie do publicznego rozpowszechniania. Ten
punkt nie dotyczy Opcji Rozszerzenia.

10. [Prowizja agencji] Prowizja jest nalezna za prawidtowa realizacj¢ obowiazkéw agencji aktorskiej, czyli posrednictwo w zaangazowaniu i w biezacym
udziale Aktora w produkcji Materiatow, zagwarantowanie realizacji przez Aktora swoich §wiadczen oraz dokonanie wszelkich rozliczen z Aktorem, w tym
niezb¢dnych formalnosci publicznoprawnych i ksiggowych. W przypadku reprezentacji Aktora przez agencje, wszystkie kwoty ptatne Zleceniobiorcy
(réwniez nadgodziny, stawki za udzial w zdjgciach przy odstapieniu, odwotaniu zdjg¢, itp.) zostana powigkszone o 20% prowizji agencji, chyba ze w umowie
Iub w briefie castingowym w polu ,,stawki” jest napisane, ze prowizja agencji jest juz wliczona w przedstawione stawki.

—_

[Odsetki] Jesli nie zaptacimy w terminie, mozesz dochodzi¢ od nas zaptaty odsetek ustawowych.

12. [Wysoko$¢ wynagrodzenia] Wynagrodzenie wskazane w briefie castingowym to kwota netto (ktéra powigkszymy o VAT, chyba ze podatek nie jest
nalezny), jesli wyplacamy je przedsigbiorcy, np. agencji aktorskiej, albo kwota brutto, jesli wyptacamy je osobie, ktéra nie prowadzi dziatalnosci
gospodarcze;j.

13. [Nadgodziny] Jezeli brief castingowy zawiera faczna stawke za dzien zdjgciowy i za prawa, a stawka za nadgodziny obliczana jest procentowo od stawki za
dzien zdjgciowy, to stawke za nadgodziny nalezy obliczaé jako odpowiedni procent kwot: 1500 PLN w przypadku dorostych i 800 PLN w przypadku dzieci
— chyba zZe stawka taczna jest nizsza niz te kwoty (wowczas nadgodziny nalezy liczy¢ jako odpowiedni procent stawki tacznej).

14. [Sposob zaplaty] Jezeli strong umowy aktorskiej jest agencja aktorska, wynagrodzenie wyptacamy w catosci agencji, ktora jest wylacznie odpowiedzialna za
rozliczenia z Aktorem, na podstawie wystawionej faktury (nie wyptacamy wynagrodzenia na podstawie faktur pro forma). W innym przypadku wyptacamy
wynagrodzenie bezposrednio Aktorowi na podstawie faktury lub rachunku wystawionego z uzyciem przygotowanego przez nas wzoru. Wynagrodzenie
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15.

16.

wyplacamy przelewem, na rachunek bankowy wskazany na tych dokumentach. Dokument ksiggowy musi wskazywa¢ w tresci na konkretng produkcje
i Aktora oraz zosta¢ dorgczony osobie z pionu produkcyjnego tej produkeji (osobie, ktora kontaktuje si¢ z Toba w sprawie produkcji), inaczej nie bedzie
uznany za prawidtowo dorgczony.

[Biala lista VAT] Jesli osoba otrzymujaca wynagrodzenie jest polskim ptatnikiem podatku VAT, w przypadku platnosci przekraczajacej 15.000 PLN
i nieujawnienia na dzien zaptaty jej rachunku bankowego w tzw. ,biatej liscie”, tj. wykazie wskazanym w art. 96b ustawy o podatku od towardéw i ustug,
mozemy wstrzymac platno$¢ do czasu ujawnienia tego rachunku w wykazie lub wskazania innego, ujawnionego rachunku, bez ponoszenia z tego tytutu
odpowiedzialno$ci.

[Zakres wynagrodzenia za prawa] Wynagrodzenie za prawa obejmuje zaplat¢ za udzielenie praw (w tym np. prawa do artystycznego wykonania,
zezwolenia na rozpowszechnianie wizerunku i praw zaleznych) na wszystkich wymienionych w briefie i w umowie polach eksploatacji.

Prawa

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24.

25.

26.

217.

[Prawa majatkowe] Moca umowy aktorskiej udzielasz nam licencji na korzystanie z artystycznego wykonania i wizerunku (w tym sylwetki i gtosu) Aktora,
utrwalonych na materiale audiowizualnym, fotograficznym, dzwigkowym, powstatym w wyniku realizacji zdj¢¢ do Materiatéw, od chwili ich ustalenia,
w pelnym zakresie stuzacym celom zwigzanym z realizacja i eksploatacja Materiatow, a takze zezwalasz na wykonywanie przez nas praw zaleznych do
Materiatow i rozpowszechnianie powstatych opracowan, na nastgpujacych polach eksploatacji:

a.  w zakresie utrwalania i zwielokrotniania — wytwarzania dowolng technika egzemplarzy artystycznego wykonania, w tym zapisu magnetycznego oraz
technika cyfrowa, wylacznie celem przygotowania i prowadzenia rozpowszechniania okre$lonego w lit. ¢ nizej,

b.  w zakresie obrotu egzemplarzami, na ktorych artystyczne wykonanie utrwalono — dowolna metoda obrotu, w tym wprowadzanie do obrotu, uzyczenie
lub najem egzemplarzy, wytacznie celem przygotowania i prowadzenia rozpowszechniania okreslonego w lit. ¢ nizej,

c. w zakresie rozpowszechniania — zgodnie z trescig briefu castingowego i umowy aktorskiej, przy czym tre§¢ umowy ma pierwszenstwo. Jesli pola
eksploatacji nie ulegng zmianie, liczy si¢ tres¢ briefu.

Zakres eksploatacji (np. liczba filméw lub fotografii, pola eksploatacji, ograniczenia terytorialne i czasowe) oznaczony jako ,,bez ograniczen” nalezy
interpretowaé¢ mozliwie szeroko. W przypadku oznaczenia zakresu pol eksploatacji (mediow/kanatéw komunikacji) sformutowaniem ,bez ograniczen”,
~wszystkie media” albo réwnoznacznym okresleniem, nalezy przez to rozumie¢ rozporzadzenie prawami na wszystkich polach eksploatacji znanych
w chwili zawierania umowy aktorskiej, w tym wymienionych w art. 50 oraz art. 86 ust. 1 pkt. 2 ustawy o prawie autorskim i prawach pokrewnych,
w szczegdlnosci (ale nie wylacznie) w telewizji, Internecie, mediach cyfrowych (digital), nowych mediach, aktywacjach, wszelkich materiatach
drukowanych, mediach outdoor i materiatach POS/POP.

Chwila nabycia praw nie jest uzalezniona od momentu zaptaty za nie, a od momentu powstania artystycznego wykonania i utrwalenia wizerunku, poniewaz
nasi klienci czesto maja prawo do rozpowszechniania Materiatow przed uptywem terminu platnosci. Poza tym prawa sa nam niezbedne do utrwalenia,
montazu i przygotowania do rozpowszechniania Materiatow. Po uptywie czasu eksploatacji okreslonego dla mediow podstawowych Klient nie moze
korzysta¢ z Materiatdéw w celach komercyjnych.

[Prawa osobiste] Moca umowy aktorskiej upowazniasz nas do wykonywania praw osobistych Aktora do artystycznego wykonania, i zobowiazujesz si¢
zapewni¢, ze Aktor nie bedzie wykonywaé¢ swoich praw osobistych. Dzigki temu w razie naruszenia praw do Materialow to my lub Klient (wiasciciel marki
wskazanej w briefie) bedziemy w imieniu Aktora dochodzi¢ naszych wspélnych roszczen. Ponadto zapewniasz, ze Aktor wyraza zgode¢ na korzystanie
z artystycznego wykonania, wizerunku, sylwetki i glosu bez oznaczania Materialow pseudonimem, imieniem ani nazwiskiem Aktora.

[Zobowiazania osobiste] Zapewniasz, ze dotad nie wziale$ i do czasu zakonczenia eksploatacji praw w mediach podstawowych nie wezmiesz udziatu
w zadnych dziataniach ani zachowaniach, ktére moga by¢ powszechnie postrzegane za niemoralne lub ktore moga zaszkodzi¢ Klientowi lub jego innym
markom.

[Materialy archiwalne] Po wygasnieciu praw do mediow podstawowych, Materiaty moga pozostawa¢ w Internecie bez dodatkowych optat jako materiaty
archiwalne, tj. bez ich promowania. Klient nie begdzie musiat usuwaé np. starych postow na Facebooku, ale nie moze z nich aktywnie korzysta¢ ani optacac
ich reklamy.

[Fizyczne nosniki] O ile media podstawowe obejmuja takie pola eksploatacji, to z uwagi na ich nature, my, Klient ani jego agencja reklamowa nie mozemy
by¢ pociagnigei do odpowiedzialnosci za korzystanie z dowolnych fizycznych materiatow reklamowych (np. ulotki), na ktére nie mamy wptywu, przez
osoby trzecie po uptywie okresu eksploatacji praw do mediow podstawowych. Ponadto wszelkie materiaty OOH (np. billboardy) moga zosta¢ zdjete do
14 dni po wygasnigciu praw do mediow podstawowych.

[Wprowadzanie zmian] Mozemy dokonywa¢ zmian tresci lub formy artystycznego wykonania, cig¢, skrotow, stopklatek, podmian i zmian glosu i innych
zmian w zakresie, jaki uznamy za niezbedny.

[Premiera Materialow] O ile w briefie castingowym nie jest jasno napisane inaczej, Klient samodzielnie decyduje o dacie premiery Materiatow. Zwykle nie
znamy tej daty na etapie castingu, ale postaramy si¢ poinformowac¢ Ci¢ o niej w ciaggu 60 dni od zakonczenia zdjgé. W razie braku informacji zapytaj o nig
naszego koordynatora produkcji.

[Dalsze przenoszenie praw] Mozemy przenosi¢ wszelkie prawa, upowaznienia, zgody i zobowigzania udzielone nam moca umowy aktorskiej i udziela¢
licencji lub sublicencji na rzecz innych osob, zwlaszcza na Klienta i na wspotpracujace z nim podmioty, np. agencje¢ reklamowa.

[Utwory] Jezeli w Materiatach zostana uzyte utwory lub nagrania (wideogramy, fonogramy) wykonane lub zapewnione przez Aktora, zwlaszcza self-tape
lub tatuazy na ciele, udzielasz nam licencji do tych utwordéw (nagran), upowaznienia do dowolnego korzystania z praw zaleznych oraz upowaznien
i zobowiagzan do autorskich praw osobistych w takim samym zakresie i na takich zasadach, jak licencji do artystycznego wykonania (odpowiednie
zastosowanie znajduja wszystkie postanowienia niniejszego briefu i umowy aktorskiej).

[Proporcjonalne wynagrodzenie za rozszerzenia] Z wyjatkiem rozszerzen i przedtuzen o zasadach juz ustalonych w briefie castingowym lub umowie
aktorskiej, w przysztosci bedziemy mogli przediuza¢ irozszerza¢ prawa za Twoja zgoda (zawrzemy wspodlnie aneks do umowy), na warunkach
proporcjonalnych do ustalonych w umowie aktorskiej, tj. bez razacego zanizania ani razacego zawyzania cen.

[Przeniesienie praw lub licencja] O ile w briefie castingowym nie jest jasno napisane inaczej, udzielona przez Zleceniobiorce licencja ma charakter
wylaczny (w czasie jej obowigzywania, nie mozesz jej udzieli¢ ponownie innemu podmiotowi niz nam). Niektore produkcje zaktadaja przeniesienie praw
majatkowych zamiast udzielenia licencji — zaznaczymy to wyraznie w briefie castingowym. W takim przypadku zasady dotyczace udzielenia licencji
odpowiednio stosuja si¢ do przeniesienia praw. Jednakze, jezeli umowa aktorska zostala zawarta bez zachowania formy wymaganej dla waznoSci
przeniesienia praw lub wylacznej licencji, rozporzadzenie praw ma charakter licencji niewylaczne;j.
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28.

[Okres wypowiedzenia] O ile w briefie castingowym nie jest jasno napisane inaczej, wypowiadalne zgody i uprawnienia, zwlaszcza udzielane na czas
nieoznaczony licencje, zezwolenia na rozpowszechnianie wizerunku i prawa opcji, zostaja udzielone z 3-letnim okresem wypowiedzenia, ze skutkiem na
koniec roku kalendarzowego.

Informacje poufne, dane osobowe i pozostale postanowienia

29.

30.

31.

32.

33.

34.

35.

36.

37.

38.

39.

40.

[Informacje poufne] Przystepujac do castingu, a takze ponownie poprzez zawarcie umowy aktorskiej, zobowiagzujesz si¢ do ochrony i zachowania w $cistej
tajemnicy wszelkich informacji, okolicznosci, danych osobowych, marketingowych i biznesowych, zwigzanych bezposrednio lub posrednio z nami lub
z innymi osobami lub podmiotami zwigzanymi z produkcja Materialow, a w szczegdlnosci informacji zwiazanych z tresciag Materialow, obsada i wysokoscia
wynagrodzenia z tytutu wykonania umowy aktorskiej, ktore uzyskate$ lub uzyskasz w zwiazku z wykonaniem przedmiotu umowy, oraz do nieujawniania ich
osobom trzecim bez pisemnej zgody drugiej strony umowy, z wytaczeniem sytuacji, w ktorej zostanie do tego zobowigzany przez uprawniony do tego organ
mocg prawomocnego orzeczenia, przy czym w tym wypadku musisz niezwlocznie poinformowac o zakresie ujawnionych informacji pozostate strony
umowy (na etapie castingu — nas). Ochrona informacji poufnych dotyczy przede wszystkim warunkéw umowy (czyli rowniez briefu castingowego — ma on
poufny charakter), tresci Materiatow, obsady oraz innych informacji, ktére mogtyby naruszy¢ dobre imig¢ stron oraz Klienta.

[Powierzenie przetwarzania danych osobowych] W celu realizacji umowy aktorskiej my, jako administrator danych, mozemy powierzy¢ pozostatym
stronom umowy, jako procesorom danych, dane osobowe 0sob uczestniczacych w realizacji tej produkeji (m.in. dane innych aktoréw oraz ekipy filmowe;j),
takie jak imi¢ inazwisko, numer telefonu i wizerunek. Procesor zobowiazuje si¢ do zachowania danych osobowych w tajemnicy oraz ich przetwarzania
zgodnie z prawem, wylacznie w celu realizacji umowy aktorskiej. Procesor zobowigzuje si¢, przy przetwarzaniu powierzonych danych osobowych, do ich
zabezpieczenia poprzez stosowanie odpowiednich s$rodkow technicznych i1 organizacyjnych zapewniajacych adekwatny stopien bezpieczenstwa
odpowiadajacy ryzyku zwiazanym z przetwarzaniem danych osobowych. Po realizacji umowy aktorskiej procesor zobowiazuje si¢ niezwlocznie usunaé
wszelkie otrzymane dane osobowe, chyba ze obowigzujace prawo nakazuje przechowanie takich danych. Zgodnie z art. 28 ust. 3 ogdlnego rozporzadzenia
o ochronie danych (RODO) procesor zobowigzany jest takze do: i) pomagania administratorowi wywiazania si¢ z obowiazku odpowiadania na zadania
osoby, ktorej dane dotycza, w zakresie wykonywania jej praw okreslonych w rozdziale III RODO; ii) pomagania administratorowi wywiazaé si¢
z obowigzkow okre$lonych w art. 32-36 RODO; iii) udostgpniania administratorowi wszelkich informacji niezbednych do wykazania spelnienia
obowigzkow okre§lonych w art. 28 RODO oraz umozliwienia administratorowi lub upowaznionemu audytorowi przeprowadzanie audytow, w tym inspekcji,
i przyczynia si¢ do nich; iv) podejmowania wszelkich §rodkéw wymaganych na mocy art. 32 RODO.

[Wzajemne powierzenie przetwarzania danych osobowych] Jezeli inna strona umowy jako administrator danych powierzy nam przetwarzanie danych
osobowych 0sob uczestniczacych w realizacji tej produkcji ze swojej strony, zobowiazujemy si¢ do przetwarzania ich na takich samych zasadach, jak
wymienione w punkcie 29. wyzej.

[Obowiazek informacyjny] Przetwarzamy udostgpnione nam dane osobowe zgodnie z klauzula prywatnosci pod adresem
papaya-films.com/polityka-prywatnosci.

[Srodki bezpieczenstwa danych osobowych] Zawierajac umowe aktorska strony o$wiadczaja, ze stosuja $rodki bezpieczenstwa danych osobowych
spetniajace wymogi RODO i innych obowiazujacych przepiséw. Jezeli strona umowy aktorskiej ma siedzibe lub adres zamieszkania poza obszarem EOG,
wzgledem tej strony obowiazuja Standardowe Klauzule Umowne dostgpne pod adresem: papaya-films.com/SCC, stanowigc integralny element Umowy.

[Reprezentacja przez agencje aktorska] Jesli agencja zawiera umowg aktorska, czynigc to oswiadcza, ze na podstawie waznej umowy (lub
pelnomocnictwa) jest uprawniona do reprezentowania Aktora i do zawarcia tej umowy aktorskiej, oraz, jezeli Aktor nie jest strong umowy, do
rozporzadzenia prawami Aktora zgodnie z trescig umowy aktorskiej, ktore od niego nabyta lub wczesniej nabegdzie. Agencja potwierdza tym samym, ze
zapoznata Aktora z warunkami umowy aktorskiej, a Aktor wyrazit na nie zgodg.

[Szkoda z winy Zleceniobiorcy] W przypadku niestawienia si¢ Aktora na planie w miejscu i czasie uprzednio przez nas wskazanym, lub jezeli stan fizyczny
lub psychiczny Aktora uniemozliwia realizacj¢ zdje¢, lub w przypadku niesubordynacji peholetniego Aktora, lub w przypadku niewykonania lub
nienalezytego wykonania przez Zleceniobiorc¢ innych postanowien umowy aktorskiej, zastrzegamy sobie prawo do dochodzenia od Zleceniobiorcy kary
umownej w wysokosci 300% catkowitego wynagrodzenia umownego, tj. facznej kwoty do zaplaty przez Producenta za prawidtowe wykonanie umowy,
w tym stawki za wszystkie planowane dni zdj¢ciowe, prawa i prowizj¢ aktorska, jesli bytaby nalezna.

Powyzsze zastrzezenie kary umownej nie wylacza naszego prawa do dochodzenia odszkodowania przenoszacego kar¢ umowna (to znaczy, ze jesli
wyrzadzono szkodg o wartosci wyzszej niz kwota kary umownej, mozemy dochodzi¢ naprawienia catosci szkody).

Obowiazek zaptaty kary umownej nie dotyczy sytuacji dziatania sity wyzszej ani przypadkoéw naglego zachorowania Aktora, w zakresie w jakim wplywaja
na niewykonanie lub nienalezyte wykonanie umowy.

[Roszczenia os6b trzecich] Jezeli w czasie korzystania i rozporzadzania prawami zgodnie z umowa aktorska, przeciwko nam lub osobie, na rzecz ktorej
rozporzadzimy prawami lub upowaznimy do korzystania znich, wystapi jakakolwiek osoba trzecia z roszczeniami dotyczacymi kwestii, za ktore
odpowiedzialno$¢ ponosisz Ty (w tym wysunigcie roszczen o np. zaptate wynagrodzenia przez Aktora wzgledem nas lub Klienta zamiast wzgledem swojej
agencji aktorskiej), zobowiazujesz si¢ do zwolnienia nas lub tej osoby trzeciej z wszelkiej odpowiedzialnos$ci z tego tytutu, jak rowniez zobowiazujesz si¢ do
pokrycia udokumentowanych kosztow administracyjnych, kosztow poniesionych przez nas lub osobg trzecig tytutem wykonania ugdd przedsadowych
i kosztow obstugi prawnej, albo, na zadanie nasze lub osoby trzeciej, do zastagpienia nas lub osoby trzeciej w sporze, w tym wstapienia do sprawy sadowe;j
jako interwenient uboczny oraz do wejscia — jezeli strona przeciwna wyrazi na to zgod¢ — w miejsce nasze lub osoby trzeciej do procesu na zasadach strony
pozwanej.

[Zasady etyczne] Zawierajac umowe o$wiadczasz, ze jeste$ zapoznany i w czasie realizacji Umowy zobowigzujesz si¢ do przestrzegania postanowien
Kodeksu Etyki dla Partneréw Papaya Films, dostgpnego pod adresem: papaya-films.com/kodeks-etvki. Powazne naruszenia zasad Kodeksu Etyki stanowia
o niewlasciwym wykonaniu Umowy.

[Wlasciwosé sadu] Umowa aktorska, w tym ten brief castingowy, podlegaja i powinny by¢ interpretowane zgodnie z prawem Rzeczypospolitej Polskiej.
Ewentualne spory bedziemy starali si¢ rozwigza¢ polubownie, a w razie niemozno$ci rozwigzania ich w ten sposob beda one rozstrzygane przez sad
powszechny whasciwy dla naszej siedziby (w wigkszosci przypadkow bedzie to Sad Rejonowy dla Warszawy-Srodmiescia w Warszawie lub Sad Okregowy
w Warszawie).

[Egzemplarze umowy] W przypadku zawarcia umowy aktorskiej w fizycznym egzemplarzu, sporzadzimy ja w tylu jednobrzmiacych egzemplarzach, ile jest
stron umowy.

[Forma umowy] Umowg¢ aktorska mozna zmieni¢ lub rozwiaza¢ tylko w formie pisemnej lub dokumentowej, pod rygorem niewaznosci, chyba ze w briefie
lub w umowie jest napisane inaczej.
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